Language Exchange International

STATUTS DE LA FEDERATION

Version du 05/12/09

Article Premier : Appellation

Notre association est fondée sur le regroupemersedemembres, et régie par la loi db 1
juillet 1901. Elle a pour titre kanguage Exchange International » et est également régie
par les présents statuts dans lesquels elle prémdmn d’ «association »

Sa durée est illimitée dans le temps.

Article 2 : Objectifs
Cette association a pour but :

= Rassembler, fédérer et initier les associationgretpes formels et informels qui
poursuivent les objectifs suivants :

o0 Accueil, écoute et conseil aux personnes étrangkres le but de faciliter leur
séjour, leur intégration et leur connaissance deulaure du pays dans lequel
ils vivent.

o Promotion des langues et des cultures internagsnaliprés des locaux et de
leurs régions, afin de permettre aux locaux deiquat les langues et
rencontrer des personnes du monde entier.

Les différents groupes adhérents ne souffrent paestriction d'age, de langue, de
nationalité, etc. lls sont également apolitiquesletiessus de toutes convictions religieuses.

Article 3 : Siege social
Le siege social de la fédération est fixé au :

2 avenue piaton (C3)
69100 Villeurbanne
France

Il peut étre transféré a tout moment sur simplesi&t du bureau.

Article 4 : Composition

La fédération se compose de :
= Membres actifs (Associations et groupes adhérents)
= Membres d’honneurs

Article 5: Membres
Concernant la description des membres :
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= On désigne par « Membres actifs » toute associat®droit national déclarée dans
son pays et ayant adhéré a la fédération. La gudit membre actif concerne
également les groupes individuels qui ne sont pagracture associative.

= On désigne par membre d’honneur toutes personreEmciations ou groupes
individuels ayant fourni un aide exceptionnelle slda poursuite des objectifs de la
fédération.

Article 6 : Admission

L’adhésion a notre fédération est libre. La streetadhérente devra cependant remplir un
bulletin d’adhésion et payer la cotisation corrextante.

Article 7 : Radiation

La qualité de membre actif ou d’adhérent se pettdposo démission, par déces ou encore par
vote du conseil d’administration a la majorité, powotif grave nuisant a la vie ou au bon
déroulement de la fédération, ou allant & 'enc@dis objectifs comme définis dans l'article
2..

Article 8 : Ressources

La fédération n’a pas pour objectif la collectefdeds ou de ressources. Cependant, et afin
d’assurer certaines dépenses, elle peut étre arrdenétecter des fonds par :

= Les fonds collectés par l'intermédiaire des adhésio

» Des sommes pergues en contrepartie de prestatiansds par la fédération,

= Des subventions qui pourraient lui étre accordéed ptat, des collectivités publiques
ou divers organismes,

» Toute autre ressource autorisée par les textesdldéts et réglementaires en vigueur.

Les réserves comprennent les sommes provenant ae®ndies réalisées sur le budget
annuel.

Article 9: Conseil dAdministration

9.1 Composition

La fédération est administrée par un Conseil d’Adstiation dont les membres sont issus

des différents groupes adhérents.

Le Conseil d’Administration est renouvelable chagneée par tiers en Assemblée Générale
au scrutin secret, les membres sortants pouvantédtus. A titre transitoire, il sera procédé,

lors de la premiére Assemblée Générale, au tirag®e des deux premiers tiers sortants.

9.2 Administrateur

Pour étre membre du Conseil d’Administration, utféaire partie d’une association ou d'un
groupe adhérent a la fédération depuis au moinanurChaque nouveau candidat est validé
par le Conseil d’Administration, a la majorité. tandidature sera alors entérinée par le vote
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des adhérents lors de 'Assemblée Générale suivaatqualité d’Administrateur se perd par
démission, décés ou par radiation du Conseil d’Aubtration a la majorité pour motif grave.

9.3 Réunion du Conseil d Administration

Le Conseil d’Administration se réunit autant desfqir'il le juge utile et au minimum 1 fois
par an. De plus, il peut étre convoqué a la demahd®résident ou de la majorité des
membres élus.

La convocation devra étre envoyée par courrier auepmail au moins 2 semaines avant la
date prévue. Le Conseil d’Administration pourralégent étre consulté par e-mail ou tout
autre moyen de téléconférence.

En cas d’empéchement provisoire, 'administrateaurpa déléguer son droit de vote a un des
autres membres en place. Si la procuration n’a gnwemir au bureau dans les temps, la
procuration sera d’office accordée au présideribeation.

En cas d’empéchement permanent (démission, radjafiéces, etc.) d’'un administrateur il
n’est pas pourvu a son remplacement jusqu’a lahaioe Assemblée Générale.

Les réunions du Conseil d’Administration ne sonvestes qu’aux membres actifs de la
fédération. Cependant, et pour un besoin de fomegiment ou d’'information, les membres
peuvent étre amené a accepter la présence d'ume fErsonne. Cette derniére n'aura
cependant aucun droit de vote dans les décisiofddonnement de la fédération.

Les décisions sont prises a la majorité des votdfitscas de partage des voix, celle du
Président est prépondérante.

Un minimum de la moitié du Conseil d’Administrati@st nécessaire pour que le vote soit
valide. Le vote par correspondance est possibles alimite de trois mandats par membre.

Il est tenu un registre des Procés Verbaux desegatu Conseil d’Administration qui sont
signés par le Président et le Secrétaire. Ce regigtut étre consulté par tous les membres de
I'Association.

9.4 Rb6le du Conseil d’Administration
Le r6le du Conseil d'Administration est de :

e S’assurer du bon fonctionnement de la fédératiorétet I'organe représentatif de
'Assemblée Générale,

» Vérifier et contrdler la gestion financiere et adistrative du Bureau,

» Préparer le rapport d’activité de I'Associatiorcevoquer 'Assemblée Générale,

» Elire en son sein le Bureau,

« Valider le reglement intérieur, qui compléte lestists, proposé par le Bureau,

» Dissoudre le Bureau en cas de faute grave.

Le Conseil d’Administration peut se prononcer swrst les domaines de la Fédération (sauf
ceux réservés a I'Assemblée Générale) et ses désisiont exécutoires (seule 'Assemblée
Générale peut désavouer une décision du Conselrdiristration).

Le Conseil d’Administration peut confier l'admimation de différents services de
I'Association a des cellules composées de memlerdes Bédération désignés par lui.
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Les membres de la Fédération ne peuvent recevoimaurétribution pour les services qu'ils
lui apportent.

Article 10 : Bureau

10.1 ROle du bureau
La fédération est dirigée par un bureau directeargé de la gestion des affaires courantes.

10.2 Réunion du bureau

Le bureau pourra étre amené a tenir des réuniomsiigau, ou a consulter ses membres par
divers moyens de visioconférence, afin de traies questions et problemes relatifs a la vie
de la fédération.

Les réunions du bureau ne sont ouvertes qu’'aux memTdu bureau. Cependant, et pour un
besoin de fonctionnement ou d’'information, les meslpeuvent étre amené a accepter la
présence d’une tierce personne.

10.2 Composition
Le bureau directeur est composé comme suit :

= Un président

= Un ou plusieurs vice-présidents

= Un trésorier et s'ily a lieu un vice trésorier

= Un secrétaire et s’il y a lieu un vice secrétaire
= Autres membres

10.3 Désignation des membres

Les différents membres du bureau directeur sonigmés, pour une durée d'un an
(renouvelable), lors du premier Conseil d’Admirasion de I'année courante. La qualité de
membre du bureau peut se perdre soit par la démijske déces ou par votre du Conseil
d’Administration a la majorité pour motif grave.

10.4 Renouvellement

Le bureau est renouvelé chague année (ou pourutree durée), par vote a main levé ou a
bulletin secret si au moins un des membres enldaitemande, lors du premier Conseil
d’Administration de I'année. Les pouvoirs des parses élues prennent donc fin a ce moment
sauf si ces membres venaient a étre réélus.

10.5 Fonctions

Le présidentreprésente la fédération dans tous les actes\de tavile et se trouve investi de
tous les pouvoirs a cet effet. Il est signataire denvocations des réunions de bureaux et
d’assemblées générales. Il a la signature de rdédn mais le Conseil d’Administration
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peut décider de donner délégation a un ou plusieersbres du Conseil pour un ou plusieurs
objets déterminés. Le Conseil d’Administration pauégalement décider de retirer cette
délégation a tout moment. Le président peut, a plusong terme, déléguer ses pouvoirs a
tout autre membre du Conseil d’Administration pargde demande écrite dont copie est faite
aupres de I'ensemble du Conseil.

Le vice-présidentassure l'intérim de la présidence en cas d’empéehede celui-ci.

Le secrétaireest chargé de tout ce qui concerne 'administnadie la fédération :

= Rédaction des comptes-rendus des réunions,

= Rédaction des proces-verbaux de délibérations,

= Exécution des formalités réglementaires
Ses pouvoirs peuvent étre délégués a tout autrebneedu Conseil d’Administration pour
une durée plus ou moins longue par simple demand éont copie est faite aupres de
'ensemble du Conselil.

Le trésorier assure la gestion des biens de la fédération :
= |l percoit les recettes et effectue tous paiemseltsn les directives du président,
= |l tient une comptabilité réguliére au jour le joer en rend compte a I'assemblée
générale qui statue sur sa gestion aprés avoinduntéavis des vérificateurs aux
comptes,
= En accord avec le Conseil d’Administration, il paép le budget prévisionnel qu’il
présente a 'assemblée générale.
Ses pouvoirs peuvent étre délégués a tout autrebneedu Conseil d’Administration pour
une durée plus ou moins longue par simple demand éont copie est faite aupres de
'ensemble du Conselil.

10.6 Autres responsabilités

D’autres responsables pourront étre désignés ectidondes besoins de la fédération. Le
nombre et les fonctions de ces responsables sdéfinis dans le reglement intérieur de la
fédération.

Article 11 : Assemblée Générale Ordinaire

L’Assemblée Générale ordinaire est ouverte a toudss personnes intéressées par la
fédération. En revanche, seuls les membres adsé&l@mosent du droit de vote aprés un an
d’ancienneté.
Elle se réunit au moins une fois par an ou chaqisedqu’elle est convoquée par le président
ou sur la demande de la moitié au moins de ses mesmbhes convocations écrites (ou
électronigues) sont adressées 15 jours francs &vadate prévue pour la réunion et l'ordre du
jour est établi par le bureau.
L’assemblée générale entend les rapports :

= Sur l'activité de la fédération (président/secréfai

= Sur la situation financiere de la fédération (trésg,

Elle approuve les comptes de l'exercice écoulé saeoir entendu l'avis du ou des

vérificateurs aux comptes, procede au renouvelléndes membres sortants du Consell
d’Administration. Elle peut désigner un ou plusgwérificateurs aux comptes chargés de
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contréler les comptes et la gestion de la fédératies vérificateurs ne peuvent appartenir au
bureau.

Toutes les délibérations de 'assemblée généralemses a main levée. Toutefois, le vote a
bulletin secret peut étre demandé par tout memigsept.

Article 12 : Assemblée Générale Extraordinaire

Les assemblées générales extraordinaires auxqgdellent étre soumis :

= Toute proposition de modification aux présentaussat

= Tout projet de fusion ou de dissolution de la fétién,
Sont convogquées spécialement a cet effet.
La convocation avec l'ordre du jour, qui ne peumnporter d’autre question, et les textes a
soumettre a 'assemblée extraordinaire, sont aélsessx membres 15 jours francs avant la
date prévue pour la réunion.
Le vote par correspondance est admis.
Pour adopter les résolutions proposées par le @ahiddministration, le nombre de votants
doit étre d’au moins le tiers du nombre des adhgrenelle doivent recueillir au moins les
deux tiers de votes favorables.
Si le quorum du tiers n’est pas atteint, une ndevatsemblée générale extraordinaire est
convoquée apres un deélai de dix jours minimum letpeut délibérer valablement quel que
soit le nombre de votants. Le vote est acquismadprité absolue des votants.

Les décisions prises sont applicables des leur tadoppar lI'assemblée générale
extraordinaire.

Article 13 : Reglement intérieur

Le Conseil d’Administration peut décider de la mésevigueur d’'un « reglement intérieur ».
Ce réglement aura pour effet de régir I'organisatie désigner des responsables, en fonction
des besoins de la fédération, ainsi que de compétgrésents statuts, dans le but de limiter
les débordements.

Article 14 : Modification des statuts

Afin d’étre modifiés, les présents statuts nécessilt la signature des principaux membres du
Conseil d’Administration, ainsi qu’'une présentatioaux adhérents en assemblée
extraordinaire. Si ces conditions venaient a negpa&sréunies, la modification ne pourra étre
effective.

Article 15 : Dissolution

La dissolution de la fédération peut étre pronorsfrevote a la majorité par les membres
actifs de la fédération a 'assemblée. Un ou pilusidiquidateurs sont alors nommeés et I'actif,
s'il a lieu, est dévolu conformément a l'articlel® la loi du ' juillet 1901 et du décret du 16
ao(t 1901.

Ces statuts ont été approuvés lors de 'assemlid@érgle ordinaire qui s’est tenue a Lyon
le 5 décembre 2009.
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Fait & Lyon
Le 05/12/2009

Le Président, Le Secrétaire,
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